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INNKALLING TIL ÅRSMØTE 

 
 

Drammen Kommunale Foreldreutvalg (DKFU) avholder årsmøtet 
 

Mandag 12. oktober 2020 kl. 18.00 
Ung11, Wergelandsgate 9, Drammen 

 
FAU ved grunnskolene i Nye Drammen innkalles til Årsmøte i DKFU. 

 
Alle foreldre til barn i grunnskolen i Drammen har møte- og talerett. FAU ved grunnskolene i 
Drammen kommune bes om å stille med minst en representant til årsmøtet. Hvert FAU har 

kun en stemme på årsmøtet.  
 
Årsmøtet skal behandle de følgende saker: 

1. Valg av møteleder 
2. Valg av referent 
3. Valg av to personer til å underskrive protokollen sammen med møteleder og referent 
4. Godkjenning av innkalling og dagsorden 
5. DKFUs årsberetning 
6. Fastsettelse av kontingent 
7. Regnskap og budsjett 
8. Valg av: 

• Styret 
• Revisor 
• Valgkomite 

9. Innkomne saker 
 
 
Saker som ønskes behandlet på årsmøtet, må være styret i hende innen 28. September 
minst 14 dager før årsmøtet skal avholdes: post@dkfu.no. Årsmøtedokumenter vil bli sendt 
FAU ved leder en uke før årsmøtedato. 
 
 

Påmelding bes sendt på epost innen 05. oktober til: 
DKFU: post@dkfu.no   

 
Vel møtt! 

 
Vanessa Svebakk 
Leder 
Drammen kommunale foreldreutvalg (DKFU) 
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ÅRSBERETNING  
 

FORORD 
 
DKFU har nå lagt bak seg en ekstrem hektisk og krevende og arbeidsperiode. Vi satte oss et 
ambisiøst mål da vi startet i fjor høst. Målsetning for DKFU ligger forankret i DKFU 
formålsparagraf, samt årsmøte- og styrevedtak. På forrige årsmøte avholdt den 14-10-2019, 
ble det vedtatt tydelige mål i DKFU har hatt som mandat å jobbe for at disse målene blir 
realisert og utført i styrets praktiske arbeid. Mange av målene er nådd, mens andre er av 
en slik karakter at de er kontinuerlige prosesser.  
 
Styret startet arbeidsperioden etter forrige årsmøtet med et tydelig mandat om å sikre 
driftstilskudd til DKFU. Jubelen sto derfor høyt i taket da tidligere Drammen kommune bevilget 
kommunalt tilskudd til DKFU på kr. 250.000,-. Som skattebetalere, vet vi godt at kr. 250.000 
er ikke bare mye penger men at det skal forvaltes med omhu, og i henhold til de vedtatte 
planer som foreligger fra årsmøtet. 
 
Midlene som DKFU rår over har gått bl.a til å bevilge penger for å styrke og øke FAU-
samarbeidet og foreldrenes engasjement i kommunedelen, tilrettelegge for en rekke 
møteplasser for FAU som f.eks debattmøte, julebordmøte, og hjem-skole konferanse for å 
nevne noen. I tillegg har midlene bidratt til å drifte DKFUs kontor – et av de viktigste 
arbeidsplasser som vi har i DKFU, nettopp fordi vi kan bemanne kontoret innenfor den 
tidsramme styremedlemmer har til rådighet som frivillig organisasjon. 
 
Til tross for at DKFU har opplevd en positiv utvikling på mange områder, ser vi også at det er 
andre områder som styret må etterstrebe seg på å bli bedre. Oppfølging av rutiner for å 
effektivisere administrativ daglig drift av organisasjonen, et tettere samarbeid med enkelte 
medlemmer i kommunedelene, og særlig å bedre informasjonsflyten fra DKFU utad for å nevne 
noen områder i korte trekk. 
 
Det er med stolthet vi legger frem årsberetning for DKFU om målene som er oppfylt, og hva 
organisasjonen har gjennomført i denne perioden. Det viktigste egenskap som styret har, er 
ikke bare deres brennende engasjement for å bidra positivt for Drammensskolen, men det 
usedvanlige felleskap som ligger i å dra skuta i sammen retning, som endel av Norges største 
dugnadsorganisasjon – nemlig FAU. 
 
 

STYRET i DKFU 
 
De følgende representanter ble valgt for perioden 14-10-2019 til 12-10-2020: 
 

STYREVERV STYREMEDLEM KOMMUNEDEL 
Leder Vanessa Svebakk Bragernes 
Nestleder Anne Stræte Konnerud 
Sekretær Marianne Finseth Gulskogen 
Kasserer Marietou Seyé Krokstadelva 
Styremedlem Erik Petterson Svelvik 
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Styremedlem Kjetil Fjellheim Fjell 
Varamedlem Anette Burud Fjeldheim Åskollen 
Varamedlem Kristin Lie Vågan ** Mjøndalen 
Varamedlem Ingen representant * Marienlyst 
Varamedlem Ingen representant * Solbergelva-Åssiden 

 
* I denne perioden, har ikke Mjøndalen og Solbergelva-Åssiden hatt en representant for 
kommunedelene i DKFU styret. 
**I henhold til årsmøtevedtak den 14-10-2020, ble varamedlem i DKFU styret valgt som 
representant for Mjøndalen på styremøte den 30-03-2020. 
 

MØTEVIRKSOMHET i DKFU 
 
I denne perioden ble det avholdt 6 styremøter, i tillegg til en rekke eksterne møter med DKFUs 
samarbeidspartnere. Styremøter har hovedsakelig vært avholdt på DKFUs kontor på 
Gulskogen, mens utvalgsmøtene ble avholdt på Clarion Tollboden Hotel og First Ambassadeur 
Scandic Hotel som endel av et større arrangement i DKFUs regi.  
 
Alle møteplasser som ble vedtatt på DKFU Årsmøte den 14-10-2019 er offentliggjort på DKFU 
nettside: http://www.dkfu.no/liste-hva-skjer-i-dkfu  
 
Nedenfor er en beskrivelse av møtevirksomhet i DKFU i denne perioden: 
 

MØTEDATO MØTEFORM SAKEN GJELDER 
19-08-2019 

kl. 18.00-21.00 
Styremøte 
DKFU kontor 

Ordinært styremøte 

 SEPTEMBER  
01-09-2019 

kl. 17.00-19.00 
Ekstraordinært styremøte 
DKFU kontor 

Re: Forberedelse til årsmøte 

02-09-2019 
kl. 17.00-20.00 

DKFU Debattmøte:  
Skap gode dager 

Politisk debatt om nye 
Drammensskolen 

 OKTOBER  
05-10-2019 

kl. 10.00-17.00 
DKFU Kick-off konferansehelg 
Scandic Ambassadeur Hotell Møte avlyst! 

Re: Om DKFU- og FAU-
arbeidet 

07-10-2019 
kl. 17.00-18.00 

Frivilligbørs Drammen 
Union Scene 

Re: Samarbeid med frivillighet 
i Drammen 

07-10-2019 
kl. 18.00-21.30 

Styremøte 
DKFU kontor 

Re: Møte med 
Utdanningsdirektør 

08-10-2019 
kl. 17.00-18.30 

Kommunestyremøte 
Rådhuset 

Re: Konstituering av nytt 
kommunestyre 

14-10-2019 
kl. 18.00-21.30 

DKFU Årsmøte 
Kompetansesenter 

Utvalgsmøte 

24-10-2019 
kl. 19.00-22.00 

Møte med Hovedutvalgsleder for 
oppvekst; DKFU kontor 

Re: Partnerskapsavtale med 
kommunen 

 NOVEMBER  
04-11-2019 

kl. 18.00-22.00 
Styremøte 
DKFU kontor 

Ordinært styremøte 

12-11-2019 
kl. 09.00-12.00 

Hovedutvalgsmøte for oppvekst og 
utdanning; Rådhuset 

Re: Konstituering av 
Hovedutvalget 
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12-11-2019 Møte med fraksjonsgruppe i Drammen 
AP; Pigen 

Re: Partnerskapsavtale med 
kommunen 

20-11-2019 
kl. 17.00-20.00 

Dialogforum for mangfold og 
inkludering; Rådhuset 

Re: Mangfold- og 
inkluderingsarbeid 

21-11-2019 
kl. 09.00-11.00 

Samarbeidsmøte med 
Utdanningsdirektør; Rådhuset 

Re: Kommunalt tilskudd til 
DKFU 

21-11-2019 
kl. 18.00-21.00 

Ekstraordinært styremøte 
DKFU kontor 

Re: Kommunalt tilskudd til 
DKFU 

27-11-2019 
kl.11.00-12.00 

Samarbeidsmøte med Jasmin 
Kvinnenettverk; Café Shultz 

Re: Samarbeid om to-
språkelig foreldre i skolen 

 DESEMBER  
03-12-2019 

kl. 18.00-21.30 
DKFU Julebordmøte 
Clarion Tollboden Hotell 

Utvalgsmøte 

10-12-2019 
kl. 17.00-22.30 

Kommunestyremøte 
Rådhuset 

Re: Økonomiplanen 

18-12-2019 
kl. 13.00-14.30 

Samarbeidsmøte med 22. Juli senter 
DKFU kontor 

Re: Demokratilæring, Hva skal 
22. Juli lære oss? 

 JANUAR  
11-01-2020 

kl. 14.00-15.30 
Samarbeidsmøte med 22. Juli senter 
Kommunaldepartement, Oslo 

Re: Demokratilæring, Hva skal 
22. Juli lære oss? 

14-01-2020 
kl. 18.00-20.00 

Samarbeidsmøte: FAU i Bragernes 
kommunedel; Børresen ungdomsskole 

Re: BØB samarbeid 

16-01-2020 
kl. 18.00-20.00 

Arbeidsgruppe i DKFU 
DKFU kontor 

Re: Arbeidsgruppe - 
Skolemiljø i Drammensskolen 

 FEBRUAR  
03-02-2020 Samarbeidsmøte med Scandic 

Ambassadeur; Scandic Ambassadeur 
Re: Forberedelse til hjem-
skole konferanse 

03-02-2020 
kl. 18.00-22.00 

Styremøte 
DKFU kontor 

Ordinært styremøte 

04-02-2020 
kl. 09.00-11.00 

Hovedutvalgsmøte for oppvekst og 
utdanning; Rådhuset 

Re: Partnerskapsavtale med 
kommunen 

05-02-2020 
kl. 12.00-13.00 

Samarbeidsmøte med Hovedutvalgs- 
leder; Rådhuset 

Re: FAU saker 

06-02-2020 
kl.12.30-13.30 

Samarbeidsmøte med Jasmin 
Kvinnenettverk; Scandic Ambassadeur 

Re: Samarbeid mellom 
frivillige og lokalsamfunnet 

06-02-2020 
kl. 18.00-20.00 

Arbeidsgruppe i DKFU 
DKFU kontor Møte avlyst! 

Re: Arbeidsgruppe -Skolemiljø 
i Drammensskolen 

10-02-2020 
kl. 18.30-20.00 

DKFU foredrag for FAU i Svelvik 
kommunedel; Svelvik ungdomsskole 

Re: Foredrag om DKFU og 
hjem-skole samarbeid 

19-02-2020 
kl. 18.00-19.00 

DKFU foredrag for FAU Killingrud 
Killingrud ungdomsskole 

Re: Foredrag om DKFU og 
hjem-skole samarbeid 

 MARS  
02-03-2020 

kl. 18.00-20.30 
DKFU Hjem-skole konferanse 
Scandic Ambassadeur Hotell 

Re: Tema – Den gode 
dialogen 

03-03-2020 
kl. 19.00-20.30 

DKFU foredrag for FAU Børresen 
Børresen ungdomsskole 

Re: Foredrag om DKFU og 
hjem-skole samarbeid 

05-03-2020 
kl. 08.00-15.00 

Innspillskonferanse 
Opera Thon Hotell, Oslo 

Re: Et trygt og godt skolemiljø 
i Viken 



	
	

	

	 -7- 

08-03-2020 
kl. 17.00-19.00 

Interkultur, Internasjonal 
Kvinnedagen; Union Scene 

Re: Kvinnedagen 

09-03-2020 
kl. 08.00-09.00 

Møte med kommunalsjef, Thomas 
Larsen Sola; Kompetansesenter 

Re: Partnerskapsavtale med 
DKFU 

09-03-2020 
kl. 17.00-20.00 

Samarbeidsmøte med KFU i Viken, Oslo 
og FUG; Kompetansesenter 

Re: Høringssvar om ny 
opplæringslov 

10-03-2020 
kl. 09.00-12.30 

Hovedutvalgsmøte for oppvekst og 
utdanning; Rådhuset 

Re: Orientering om drift 

10-03-2020 
kl. 18.00-19.30 

Samarbeidsmøte om Nærutvalg 
Rådhuset 

Re: Informasjonsmøte om 
Nærutvalg 

24-03-2020 
 

Kurskveld: Hjelp meg! Jeg er med i 
FAU; Kompetansesenter Møte avlyst! 

Re: Kurstilbud til FAUene 

30-03-2020 
kl. 18.00-22.00 

Styremøte 
Teams for DKFU 

Ordinært styremøte 

 APRIL  
03-04-2020 

kl. 15.40-16.45 
Telefonmøte med Rådgiver, Kjersti 
Pedersen Drammen kommune 

Re: Skolebehovsanalyse/ 
Foreldremedvirkning 

06-04-2020 
kl. 20.00-22.30 

Drøftingsmøte i DKFU 
Teams for DKFU 

Re: Arbeidsgruppe – 
Oppfølging av saker 

07-04-2020 
kl. 16.00-18.00 

Ekstraordinært styremøte 
Teams for DKFU 

Ekstraordinært styremøte 

08-04-2020 
kl. 18.00-20.00 

Samarbeidsmøte med KFU i Viken 
Teams for DKFU 

Re: Høringssvar om ny 
opl.lov/samarbeid med KFU 

20-04-2020 
kl. 20.00-22.00 

Drøftingsmøte i DKFU 
Teams for DKFU 

Re: Arbeidsgruppe – 
Oppfølging av saker 

22-04-2020 
kl. 18.00-20.00 

Samarbeidsmøte med KFU-Nettverk og 
FUG; Teams for DKFU 

Re: Høringssvar om ny 
opplæringslov 

27-04-2020 
kl. 18.00-20.00 

Samarbeidsmøte med KFU i Viken  
Teams for DKFU Møte avlyst! 

Re: Høringssvar om ny 
opl.lov/samarbeid med KFU 

28-04-2020 
kl. 11.00-11.30 

Samarbeidsmøte med FUG og Oslo 
KFU; Teams for DKFU 

Re: Høringssvar om ny 
opplæringslov 

28-04-2020 
kl. 14.00-15.00 

Samarbeidsmøte med FUG og Oslo 
KFU; Teams for DKFU 

Re: Høringssvar om ny 
opplæringslov 

29-04-2020 
kl. 15.00-15.30 

Samarbeidsmøte med FUG og Oslo 
KFU; Teams for DKFU 

Re: Høringssvar om ny 
opplæringslov 

30-04-2020 
kl. 15.00-15.35 

Samarbeidsmøte med FUG og Oslo 
KFU; Teams for DKFU 

Re: Høringssvar om ny 
opplæringslov 

 MAI  
04-05-2020 

kl. 18.00-20.00 
Kontaktmøte med Hovedutvalget for 
oppvekst; Kompetansesenter  

Utvalgsmøte Møte avlyst! 

05-05-2020 
kl. 18-00-20.00 

Samarbeidsmøte med KFU i Viken 
Teams for DKFU 

Re: Høringssvar om ny 
opl.lov/samarbeid med KFU 

06-05-2020 
kl. 15.00-15.30 

Samarbeidsmøte med FUG og Oslo 
KFU; Teams for DKFU 

Re: Høringssvar om ny 
opplæringslov 

07-05-2020 
kl. 20.00-22.40 

Arbeidsgruppe i DKFU 
Teams for DKFU 

Re: Budsjettsaker til 
behandling i HU for oppvekst 

11-05-2020 
kl. 18.00-20.00 

Samarbeidsmøte med KFU-Nettverk og 
FUG; Teams for DKFU 

Re: Møte med FUG leder/ 
Høringssvar om ny opl.lov 
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12-05-2020 
kl. 09.00-11.00 

Budsjettmøte med Hovedutvalgs-leder; 
DKFU kontor Møte avlyst! 

Re: Budsjettsaker til 
behandling i HU for oppvekst 

18-05-2020 
kl. 18.00-20.00 

Styremøte 
DKFU kontor 

Ordinært styremøte 

 JUNI  
04-06-2020 

kl. 19.00-20.00 
Samarbeidsmøte med Arne Guddal 
DKFU kontor 

Re: Samarbeidsavtale om 
foredrag for DKFU/FAU 

09-06-2020 
kl. 11.00-12.00 

Møte med rådgiver, Marianne Støa i 
Drammen kommune; DKFU kontor 

Re: Partnerskapsavtale med 
DKFU 

10-06-2020 
kl. 18.00-20.00 

Samarbeidsmøte med KFU-Nettverk og 
FUG; Teams for DKFU 

Re: Høringssvar om ny 
opplæringslov 

11-06-2020 
kl. 09.00-13.00 

Hovedutvalgsmøte for oppvekst og 
utdanning; Digitalsending pga Korona 

Re: Orientering om DKFU 
partnerskapsavtale 

14-06-2020 
kl. 19.00-20.30 

Møte med FAU i Krokstadelva- og 
Solbergelva; DKFU kontor 

Re: Sosial-faglige stillinger 
kuttes 

 
 

E-POST og TELEFONHENVENDELSER i DKFU 
 
Nedenfor er en beskrivelse av antall epost mottatt og sendt i DKFU i denne 
perioden: 
 
Antall e-post mottatt til: leder@dkfu.no  
Total: 1.602 e-epost mottatt 
 

Aug Sept Okt Nov Des Jan Feb Mars April Mai Juni Juli 
204 68 100 89 30 48 129 133 171 174 190 14 

 
Antall e-post sendt fra: leder@dkfu.no  
Total: 936 e-epost sendt 
 

Aug Sept Okt Nov Des Jan Feb Mars April Mai Juni Juli 
122 47 63 60 16 15 102 111 152 136 112 0 

 
Nedenfor er en beskrivelse av antall telefonsamtaler til og fra DKFU i denne 
perioden: 
 
Antall telefon-henvendelser mottatt til: Leder 
Total: 537 telefon-henvendelser 
 

Aug Sept Okt Nov Des Jan Feb Mars April Mai Juni Juli 
42 33 45 24 13 17 42 92 66 79 68 16 

 
Antall telefonsamtaler fra: Leder 
Total: 806 telefonsamtaler 
 

Aug Sept Okt Nov Des Jan Feb Mars April Mai Juni Juli 
43 13 34 46 28 32 87 133 114 103 141 0 
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SAKER i DKFU 
 
DKFU har opplevd en ekstrem og arbeidskrevende periode. Antall henvendelser og saker 
innmeldt til DKFU økte særlig etter skolene ble stengt som følge av covid-19 pandemien. DKFU 
har mottatt en rekke skolesaker av ulike karakter både fra FAU men også fra enkelte forelder 
i tillegg til eksterne aktører.  
 
DKFU prioriterer skolesaker som er av fellesinteresse for foreldrene i Drammensskolen. Styret 
har ikke alltid kapasitet til å følge opp enkelte saker, men har forsøkt å veilede FAUene om 
hvor de kan henvende seg slik at de kan følge opp saken på egen hånd. 
 
Møteplasser som DKFU tilrettelegger for, gir styret mulighet til å drøfte både felles og enkelte 
saker med FAUene i tillegg til å sette fokus på de tre satsingsområder i DKFU: Hjem-skole 
samarbeid, skolemiljø og grunnleggende ferdigheter. Vi vet av erfaring at det er noen 
gjengangere saker som går igjen hvert år.  
 
Noen av skolesakene som FAU lokalt har vært opptatt av i perioden som DKFU har fulgt opp 
direkte med FAU eller direkte med skoleadministrasjon/politikerne/andre etater: 

• Helsesykepleier 
• Mangel på gymsal 
• Trafikk-farlige skoleveier – Etablering av hjertesoner 
• Gjennomføring av 17. Mai 
• Skoleskyss-ordning 
• Overfylt skolebusser 
• Mobbing og vold i skolen 
• Ungdomsfyll og fester 
• Sårbare og traumatiserte elever etter covid-19 
• Oppfølging av elevene i hjemmeundervisning 
• Stengte skoler – når åpner skolene igjen? 
• Krise i skolens driftsbudsjett 
• Utbygging av nedslitt skoler/Etablering av nybygg 
• Kutt i sosialfaglig stillinger i barneskolen 
• Nye skolegrenser – skolebehovsanalyse 
• Gratisprinsipp – klasseturer 
• Leirskole og transport 
• SFO-AKS-IFO 

 
Andre nevneverdig saker som DKFU har jobbet med i perioden: 
 

• Partnerskapsavtale mellom DKFU og Drammen kommune: 
http://www.dkfu.no/hjem-skole-partnerskapsavtale-med-kommunen/fremtidens-
drammensskolen-uten-dkfu  
 

• Felles høringsuttalelse om ny opplæringslov for KFU-nettverket og DKFU: 
http://www.dkfu.no/hjem-skole-ny-opplaeringslov/vi-nekter-a-sitte-stille-i-baten  
 

• DKFU tilskuddsordning til FAU i kommunedelen: 
http://www.dkfu.no/bestill-foredrag-dkfu-deler-ut-kr-30000/dkfu-deler-ut-kr-30000-
til-fauene  
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DKFU og FAU i MEDIA 
 
Styret i DKFU jobber stort i kulissene, og har sjelden sett behov for å uttale seg i media. De 
saker hvor DKFU har gitt en uttalelse i media er knyttet til saker hvor saken har steilet i 
dialogen med skoleadministrasjon og/eller kommunestyret. Media kan være et effektivt 
virkemiddel etter alt annet er utprøvd. 
 

• 27-04-2020 – Dagsavisen: Skal gå i dialog med foreldrene til elevene som ikke 
møtte på skolen 
https://www.dagsavisen.no/fremtiden/skal-ga-i-dialog-med-foreldrene-til-elevene-
som-ikke-motte-pa-skolen-1.1706186  

 
• 05-06-2020 – FUG: Langt i fra barnets beste å fjerne FAU og andre utvalg 

https://www.fug.no/langt-fra-barnas-beste-aa-fjerne-fau-og-andre-utvalg-paa-
skolene.6315965-152787.html?showtipform=2  

 
• 16-06-2020 – Drammens Tidende: Nå må politikerne stopp opp. Vi har ikke råd 

til å kutte mer i skolen 
https://www.dt.no/na-ma-politikerne-stoppe-opp-vi-har-ikke-rad-til-a-kutte-mer-i-
skolen/s/5-57-1404996?access=granted 

 
 
Andre nevneverdig mediesaker med FAU: 
 

• 17-08-2020 – FAU Rødskog skole/FAU Gulskogen skole: Gjør motstand mot 
togparkering: Ønsker ikke et lass med tog i hagen. 
https://www.dt.no/gjor-motstand-mot-togparkering-onsker-ikke-et-lass-med-tog-i-
hagen/s/5-57-1444451  
 

• 06-06-2020 – FAU Mjøndalen skole: Elias (12) jubler for ny skolegård: Det er 
mye asfalt, og mange faller og slår seg. 
https://www.dt.no/elias-12-jubler-for-ny-skolegard-det-er-mye-asfalt-og-mange-
faller-og-slar-seg/s/5-57-1397977 
 

• 10-03-2020 – FAU Øren skole: Skolediskoen er høydepunkt for mange av 
elevene, så kom koronaen.  
https://www.dt.no/skolediskoen-er-hoydepunktet-for-mange-av-elevene-sa-kom-
koronaen/s/5-57-1342787  

 
• 12-02-2020 – FAU Krokstad skole: Renate får klump i magen når hun sender 

sønnen av gårde til skolen alene, - Jeg frykter det verste 
https://www.dt.no/drammen/krokstadelva/skole/renate-far-klump-i-magen-nar-hun-
sender-sonnen-av-garde-til-skolen-alene-jeg-frykter-det-verste/s/5-57-1318270 

 
• 22-11-2019 – FAU Gulskogen: Nå har de fått nok, -Vi ser stadig biler som 

kommer seilende ned bakken 
https://www.dt.no/drammen/trafikk/gulskogen/na-har-de-fatt-nok-vi-ser-stadig-biler-
som-kommer-seilende-ned-bakken/s/5-57-1266063  
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• 25-10-2019 – FAU Danvik skole: Jakob (12) dirigerte skoletrafikken, -Det 
er viktig å passe på de andre barna 
https://www.dt.no/drammen/danvik/skole/jacob-12-dirigerte-skoletrafikken-det-er-
viktig-a-passe-pa-de-andre-barna/s/5-57-1246694  

 
 

Leders SLUTTORD 
 
Nok et skoleår i DKFU har passert. Et år som har vært både givende, lærerik og til tider 
krevende. Vi startet skoleåret i fjor høst oppladet og med en ny giv for å gjøre en innsats for 
Drammensskolen. Det har ikke vært mangel på arbeidsmøter i DKFU. Da vi presenterte 
fremtidsplanene for DKFU på det forrige årsmøtet den 14. oktober, var utsiktene ambisiøse.  
Noen mente at tidsrammen på de saker vi har engasjert oss i, har vært og er for ambisiøse. 
Men DKFU har alltid vært og fortsatt er, en organisasjon som er en tidsoptimist, og vi er 
stolt over at ambisjonsnivået er høyt. 
 
En av de viktigste saker vi har jobbet med både i denne perioden og foregående perioder, er 
å etablere en unik partnerskapsavtale med den nye Drammen kommune. Vi satt oss et hårete 
mål å være den første kommune i Norge som skulle få til en partnerskapsavtale mellom et 
kommunalt foreldreutvalg (KFU) og kommunen. Selv om vi var skeptisk til nye Drammen 
kommune, og at sannsynligheten for å få på plass en skriftlig avtale var lik null, brettet vi 
likevel opp ermene.  
 
Styremedlemmene deltok på en rekke møter for å markedsføre og opplyse om vår enestående 
organisasjon, som tilslutt resulterte i at vi fikk en skriftlig bekreftelse fra den nye politisk ledelse 
og rådmannen, at DKFU var også ønsket velkommen i den nye kommunen. Jubelen sto høyt i 
taket da vi fikk beskjed at politikerne skulle forplikte seg til en skriftlig avtale med DKFU når 
saken skulle behandles i Hovedutvalget for oppvekst og utdanning den 04. februar. Det lovet 
bra for fortsettelsen av DKFU og foreldremedvirkning at Drammen kommune tilsynelatende 
våget å satse på DKFU. Et samarbeid med Drammen kommune skulle bidra til å løfte DKFU 
ambisjonsnivå slik at vi nådde nye høyder i organisasjonen. 
 
Så skjedde det helt uvirkelige – 13. mars, dagen Norge stengte ned som følge av covid-19 
pandemien.  I all hast, innførte Regjeringen de hardeste tiltakene Norge har sett og opplevd i 
fredstid. Norge – hele samfunnet ble satt på prøve. Det gikk ikke mange timer før bekymringer 
viste seg i DKFU. Aldri før har DKFU mottatt så mange henvendelser. DKFU er ikke en vanlig 
informasjonskilde for foreldre flest. Mange av de henvendelser som DKFU mottok i perioden, 
har handlet om bl.a mangel på informasjon, dialog og oppfølging. 
 
Hjemmeskoleundervisning har fått sine kritikere, men til tross av har de fleste elever opplevd 
at hjemmeskole har stort sett vært positivt både for hjemmet og for skolen. Nevneverdig er 
lærerne- og foreldrenes heltemodige innsats - de som brettet opp ermene og omstilte seg rask 
og på en positiv og konstruktiv måte til beste for elevene. Etter en måned – stilte de fleste 
samme spørsmål om hvor klokt det var å stenge skolene så lenge. Etterpåklokskapen har vist 
at det er våre mest sårbare elever, og deres familier som har lidd unødig. 
 
I perioden, har styret tilrettelagt for en rekke møteplasser – både møter som er fastsatt i DKFU 
årshjul og andre møter som ble etablert for å følge opp satsingsområder i DKFU. De fleste i 
vårt styre har bidratt positivt og konstruktivt til planlegging, opp- og ned rigging av hver eneste 
minste detalj for å få gjennomført alle møteplasser/arrangement i DKFU. Møter som vi 
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tilrettelegger for har et mål, å skape begeistring og engasjement for Drammensskolen blant 
foreldrene.  
 
Det er ingen hensikt for DKFU å ha 200 foreldre på et møte, hvis man ikke har tid og plass til 
den gode dialogen. Hver eneste person som deltar på DKFU møter, skal forhåpentligvis dra 
fra oss – litt klokere om hvem DKFU er og overbevisst om hvor viktig ressurs de er som 
foreldre. Vi vet at vi lykkes med de møteplassene vi legger til rette for – fordi vi har nesten 18 
års lang historie bak oss som bevis på at vi vet hva vi gjør. De gode og varme tilbakemeldinger 
fra deltagere bekrefter også at vi er på riktig spor om hva som er viktig for FAU. Enda bedre 
når vi får positive og konstruktive tilbakemeldinger på hvordan vi kan bli enda bedre.  
 
De viktigste personene i DKFU er ikke bare de usedvanlig engasjerte ildsjelene i vårt styre, 
men også alle de ildsjeler i FAU som vi møter. Foreldre som er bevisst på at alle elever i 
Drammensskolen har en grunnleggende rett til et trygt og godt skolemiljø og stiller opp for 
skolemiljøet, ikke bare for sitt eget barn, eller elevene på sin skole, men for alle elevene i 
Drammensskolen. Disse foreldre setter av enda flere dugnadstimer for å diskutere hvordan 
foreldrene kan bidra aktivt og på en positiv måte hjelpe til å oppfylle retten til et trygt og godt 
skolemiljø for alle elevene i Drammensskolen. Utfordringen ligger i hvordan 
kommuneadministrasjonen kan anvende de tilbakemeldinger til noe positivt for videreutvikling 
av Drammensskolen.   
 
Vi ser det fortsatt som en utfordring i DKFU om å komme nærmere FAU. Utfordringen ligger 
ikke i de FAU som allerede er aktive i DKFU, men heller de FAU som av ulike årsaker ikke deltar 
på de møtene som vi tilrettelegger for. Vi synes selvfølgelig at det er synd at vi fortsatt ikke 
har kontakt med alle FAUer i vår kommune, men døra i DKFU står alltid åpen når man ønsker 
å bidra positivt og ikke minst delta aktivt i vårt arbeid i DKFU.  
 
Jeg vil med dette takke for tiden som har gått, og på vegne av styret ønske det nye styret 
lykke til med det videre arbeid i DKFU. 
 
 
Drammen, 28-09-2020 
 
 

 
 
DKFU Leder 
Vanessa Svebakk 
 
 
For mer informasjon om DKFU virksomhet, besøk oss på DKFU nettside: www.dkfu.no  
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RESULTATREGNSKAP  
 

01-08-2019 – 31-07-2020 
 

 01.08.19-31.07.20 08.03.19-31.07.19 01.08.18-07.03.19 
    
DRIFTSINNTEKTER    
Kommunal Tilskudd 266 304,50 100 000,00 0,00 
Sum driftsinntekter 266 304,50 0,00 0,00 
    
DRIFTSKOSTNADER    
Utvalgsmøter 19 656,60 0,00 13 269,80 
Styre- og Årsmøter 17 108,12 25 744,80 8 636,00 
Ekstern Møter 8 372,98 1 564,00 2 592,00 
Kontorrekvisita 5 060,70 3 168,50 7 793,89 
Administrasjon 85 960,49 34 689,65 18 937,00 
Gaver 2 075,40 850,00 810,00 
Bankgebyrer 1 015,15 247,00 378,50 
Reisegodtgjørelse 3 674,90 0,00 0,00 
Hjem-skole 55 328,64 0,00 0,00 
Sum driftskostnader 198 252,98 66 263,95 52 417,19 
    
Driftsresultat 68 051,52 33 736,05 -52 417,19 
    
FINANSINNTEKTER    
Renteinntekter 16,39 0,00 33,21 
Sum finansinntekter 16,39 0,00 33,21 
    
Årsunderskudd/overskudd 68 067,91 33 736,05 -52 383,98 
    
OVERFØRINGER    
Overført fra/til egenkapital 68 067,91 33 736,05 -52 383,98 
Sum overføringer 68 067,91 33 736,05 -52 383,98 
    

 
Styrets innstilling til DKFUs Årsmøte: 
Resultatregnskap for perioden 01-08-2019 til 31-07-2020 vedtas som foreslått. 
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BALANSEREGNSKAP 

 
PR. 31-07-2020 

 
 31.07.2020 31.07.2019 07.03.2019 
    
EIENDELER    
    
Omløpsmidler    
Bank 109 508,54 41 440,63 7 704,58 
Sum omløpsmidler 109 508,54 41 440,63 7 704,58 
    
Sum eiendeler 109 508,54 41 440,63 7 704,58 
    
    
EGENKAPITAL OG GJELD    
    
Egenkapital    
Annen egenkapital 109 508,54 41 440,63 7 704,58 
Sum egenkapital 109 508,54 41 440,63 7 704,58 
    
    
GJELD 0,00 0,00 0,00 
    
Sum egenkapital og gjeld 109 508,54 41 440,63 7 704,58 
    

 
Styrets innstilling til DKFUs Årsmøte: 
Balanseregnskap per 31-07-2020 vedtas som foreslått. 
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REVISJONSBERETNING FRA KK REVISJON AS 
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FORSLAG TIL BUDSJETT 2020-2021 
 
Nedenfor er en oversikt over estimert driftskostnader iht DKFUs Årshjul og Satsingsområder. 
 

 2020-2021 
DRIFTSINNTEKTER  
Kommunalt Tilskudd 400 000,00 
Sum driftsinntekter 400 000,00 
  
DRIFTSKOSTNADER  
Styre- og Årsmøter 20 000,00 
Utvalgsmøter 30 000,00 
Eksterne Møter 10 000,00 
Reisegodtgjørelse 30 000,00 
Administrasjon 75 000,00 

- Kontorleie: 12 mnd @ kr. 3.890,- mnd  
- Regnskapsprogram: 12 mnd @ kr. 159,- mnd  
- Statsautoriserte Revisor: @ 20 000,-  
- Nettside: 12 mnd @ kr. 490,- mnd  
- Domene: 12 mnd @ kr. 120,- i året  

Kontorrekvisita 6 000,00 
Gaver 3 000,00 
Bankgebyrer 1 000,00 
Satsingsområder: Hjem-skole 150 000,00 

- Hjem-skole konferanse: 31 x 2 FAU @ kr. 1 200,-   
- Kick-off Konferanse: 31 x 2 FAU @ kr. 650,-  
- Tilskudd til FAU/kommunedel: Foredrag @ kr. 3.500  
- Hjem-skole Film @ kr. 0,-  
- Trykksaker @ kr. 5 000,-  

Satsingsområder: Læringsmiljø 35 000,00 
- Foredrag: 10 foredrag @ kr. 3 500,-  
- Utviklingsprosjekt: Forebygge mot mobbing 40 000,00 

Sum driftskostnader 400 000,00 
  
Driftsresultat 0,00 
  
FINANSINNTEKTER  
Renteinntekter 0,00 
Sum finansinntekter 0,00 
  
OVERFØRINGER  
Overført fra/til egenkapital 0,00 
Sum overføringer 0,00 

 
Styrets innstilling til DKFUs årsmøte: 
Budsjettforslag for 2020-2021 vedtas som foreslått. 
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FORSLAG TIL VALG AV STYRE OG VALGKOMITÉ 

 
STYREVERV STYREMEDLEM KOMMUNEDEL PÅ VALG 

Leder   På valg 
Nestleder   På valg 
Kasserer   På valg 
Sekretær   På valg 
Styremedlem   På valg 
Styremedlem   På valg 
Varamedlem   På valg 
Varamedlem   På valg 
Varamedlem   På valg 
Varamedlem   På valg 
Valgkomité    
Valgkomité    
Valgkomité    

 
Valgkomité: 
Det foreslås at påtroppende styre skal velge tre (3) personer til valgkomité fra blant 
avtroppende styre- og utvalgsmedlemmer dersom det ikke er fremlagt kandidater til 
valgkomité på årsmøtet. 
 
Valgkomitéens innstilling til DKFUs Årsmøte: 
Valgkomitéens forslag til valg av styremedlemmer og valgkomité vedtas som fremlagt for 
årsmøtet. 
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FORSLAG TIL VALG AV STATSAUTORISERT REVISOR 

 
 
Kopstad og Kure Revisjon AS 
Organisasjonsnr: 993 392 170 
 
Besøksadresse: Muusøya 1, 3023 Drammen 
Telefonnr: +47 93401442 
Nettside: www.kkrevisjon.no 
Epost: pk@revisjon.no 
 
 
Styrets innstilling til DKFUs Årsmøte: 
Forslag til valg av statsautoriserte revisor til å revidere DKFUs årsregnskap for perioden 01-
08-2020 til 31-07-2021 vedtas som foreslått. 
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INNKOMNE SAKER TIL ÅRSMØTE 
 
Nedenfor er en oversikt over innkomne saker til DKFU mottatt per epost til DKFU postmottak 
innen den 28-09-2020. 
 
NR. FORSLAGSSTILLER FORSLAG GJELDER 
1. Anne Stræte Forslag om kommunalt tilskudd 
2. Vanessa Svebakk Forslag om mandat til å avvikle DKFU 
3. Styret i DKFU Forslag om DKFU Satsingsområder 2020-2021 
4. Styret i DKFU Forslag om DKFU Årshjul 2020-2021 
5. Styret i DKFU Forslag om Alternativ budsjett 2020-2021 
6. Arbeidsgruppe i DKFU Forslag til vedtektsendringer 
7. FAU Galterud Forslag til vedtektsendringer 
8. FAU Skoger Innkalling og møtereferat i DKFU 
9. Marianne Finseth Utvidelse med privatskoler og barnehager i DKFU 

10. Marietou Seyé Revidere arbeidsinstruks 
11. Marietou Seyé Etablere kontrollutvalg 
12. Vanessa Svebakk Partnerskapsavtale med Drammen kommune 
13. FAU Galterud Votering om vedtektsendring 
14. FAU Galterud DKFU Årshjul 
15. FAU Galterud DKFU Arrangementer 
16. FAU Galterud Bevarelse på henvendelser i DKFU 
17. FAU Galterud Etablere lovutvalg 

 
 
FORSLAG 1. 
 
Forslagsstiller: Anne Stræte 
 
Jeg ønsker å ta opp en sak til årsmøte som omhandler at DKFU skal opprettholde drift av 
DKFU, ved å søke kommunalt tilskudd fra kommunen. 
 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Forslaget fra Anne Stræte vedtas som foreslått. 
 
 
FORSLAG 2. 
 
Forslagsstiller: Vanessa Svebakk 
 
Som tidligere diskutert i styret, foreslår jeg at dersom DKFU ikke får kommunalt tilskudd til 
daglig drift av DKFU som bl.a kontorleie, regnskapsprogram, revisor og lignende, at årsmøtet 
gir det påtroppende styre mandat til å avvikle DKFU og fordele balansen på DKFU konto til 
FAUene i henhold til DKFU vedtekter. Det er lite praktisk å innkalle FAUene til enda et 
årsmøte for å avvikle DKFU, om den daglige driften ikke kan opprettholdes uten driftsmidler. 
 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Forslaget fra Vanessa Svebakk vedtas som foreslått. 
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FORSLAG 3. 
 

FORSLAG TIL SATSINGSOMRÅDER 2020-2021 
 
Nedenfor er en oversikt over prioriterte satsingsområder i DKFU. Listen er ikke utømmelig og 
andre prioriterte områder eller tiltak kan tilføyes eller endres når som helst i løpet av 
skoleåret. 
 

 
SATSINGSOMRÅDER 

 

 
TILTAK 

 
FORMÅL 

 
ADMINISTRATIV DRIFT 

 
 

OPPLÆRING AV 
SEKRETÆR 

Opplæring av DKFUs 
administrator/sekretær: (og 
sekretærens vara) om oppfølging 
av DKFUs rutiner iht DKFUs 
arbeidsinnstruks: møteinnkalling, 
referat- og protokollføring, 
tilrettelegging av DKFUs 
møtevirksomhet 

Innføring av rutiner som sikrer 
effektiv administrativ drift og 
kontinuitet av sekretærverv i 
DKFU 

 
OPPLÆRING AV 
KASSERER 

Opplæring av DKFUs 
økonomiansvarlig/kasserer: 
(og kasserens vara) om 
bokføring, bruk av Fiken 
regnskapsprogram og søke 
kommunalt og statlig støtte 

Innføring av rutiner som sikrer 
effektiv administrativ drift og 
kontinuitet av kassererverv i 
DKFU 

 
OPPLÆRING OM 
DKFU HJEMMESIDE 

Opplæring av bruk av DKFU 
hjemmeside www.dkfu.no: for 
DKFU styret 

Bidrar til å øke foreldre i 
Drammensskolen” bevissthet om 
deres rettigheter og plikter, i 
tillegg til tilgjengelig informasjon 
om DKFU  

 
OPPLÆRING OM 
MICROSOFT 365 

Opplæring av bruk av Office 
365 Epost/brukerkonto: for 
styremedlemmer og FAUene 

Bidrar til å sikre bedre 
informasjonsflyt mellom DKFU og 
FAUene samt ivaretar den 
enkeltes personvern. 

 
OPPLÆRING AV 
STYRET 

Opplæring om ulike 
styrefunksjoner for styre- og 
varamedlemmer: Styrets 
rettigheter og plikter 

Innføring av rutiner som sikrer 
kontinuitet i utvalget og styret, 
og effektivisere administrativ 
drift i DKFU 

 
STYRKE HJEM - SKOLE SAMARBEID 

 
 
SAMARBEID MED 
LOKALSAMFUNNET 
 

Utvikling av 
samarbeidsavtaler med 
DKFUs samarbeidspartnere: 
Prioritert satsing: Tilrettelegging 
av et godt samarbeid mellom 

Styrke hjem-skole samarbeidet, 
og øke foreldrenes engasjement i 
Drammensskolen 
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hjem og skole hvor foreldre 
opplever reell innflytelse i skolen. 

 
SAMARBEID MED FAU 
– KURS/FOREDRAG 

Opplæring av nye FAU 
ledere/foreldre kontakter:  
Om FAU og dens funksjon i 
Drammensskolen. 

Prioritert satsing for DKFU for å 
forbedre samarbeide mellom 
DKFU og FAU. Bidrar til å sikre 
kontinuitet i FAU og DKFU. 

 
KURS OG FOREDRAG 

Opplæring av FAU/DKFU om 
personvern og taushetsplikt: 
Hva innebærer taushetsplikten? 

Prioritert satsing for å sikre at 
både styre- og 
utvalgsmedlemmer i DKFU 
ivareta den enkeltes rett til 
personvern. 

 
MØTEPLASSER 

Tilrettelegging av 
møteplasser: Årlig konferanser 
og temamøter iht DKFUs årshjul: 
Årlig kick-off og hjem-skole 
konferanser. 

Bidrar til å øke 
foreldreengasjement blant 
utvalgsmedlemmer (DKFU) og 
FAUene i nye Drammensskolen. 

 
TRYKKSAKER 

Utvikling av DKFUs 
trykksaker: 
for foreldre og FAU i 
Drammensskolen: Brosjyrer og 
veileder. 

Bidrar til å øke foreldrenes 
bevissthet om deres rettigheter 
og plikter, og om FAU og DKFUs 
arbeid i Drammensskolen. 

 
UTVIKLING AV 
DRAMMENSSKOLEN 

Utvikling av ny kvalitetsplan 
for Drammensskolen: 
Tydelig og ambisiøs målsetning 
for fremtidens Drammensskolen, 
i samarbeid med DKFU og 
FAUene. 

Bidrar til å sikre forankring blant 
FAUene/foreldre gjennom 
foreldre-involvering og 
medvirkning, som skaper 
engasjement og gleder for nye 
Drammensskolen. 

 
STYRKE HJEM-SKOLE 
SAMARBEID i 
DRAMMEN 

Utvikling av Hjem-skole 
satsing i Drammensskolen: 
med tydelig forventninger til 
hjemmet og skolen: Drammen 
kommunes nettsider 

Bidrar til å sikre forankring blant 
FAUene/foreldre gjennom 
foreldre-involvering og 
medvirkning, som skaper 
engasjement blant foreldre og 
skoleansatte for 
Drammensskolen. 

 
KURS OG FOREDRAG 
AV ANSATTE 

Opplæring av nye ansatte 
(lærere, AKS og rektorer) i 
Drammensskolen: om 
viktigheten av et godt samarbeid 
mellom hjem og skole 

Bidrar til å øke fokus blant nye 
ansatte om viktigheten av et 
godt samarbeid mellom hjem og 
skole 
 

 
KOMMUNESTYRET 

Tilrettelegging av foredrag 
for skolepolitikerne i 
Drammensskolen: om 
foreldrenes frivillige innsats i 
FAU og DKFU: Investering i 
Drammensskoleforeldre. 

Bidrar til å øke fokus blant 
skolepolitikerne om viktigheten 
av foreldrenes rolle i 
Drammensskolen. 

 
ET TRYGT OG GODT SKOLEMILJØ 
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VIDEREFØRING AV 
SKOLEMILJØ 
ARBEIDSGRUPPE 

Utvikling av 
samarbeidsavtaler med 
DKFUs samarbeidspartnere: i 
forbindelse med retten til et trygt 
og godt skolemiljø i 
Drammensskolen 

Prioritert satsing for DKFU for å 
forebygge mot mobbing og  
utenforskap. 

 
PARTNERSKAP MOT 
MOBBING 
 

Etablering av partnerskap 
mot mobbing: Oslo 
KFU/kommune 
samarbeidsmodell for å 
forebygge mot mobbing. 

For å forebygge mot mobbing og 
utenforskap i Drammen. 
Drammen kommune må 
etterstrebe at retten til et trygt 
og godt skolemiljø er oppfylt. 

 
FLERE HJERTESONER 
I DRAMMEN 
 

Etablering av hjertesoner i 
trafikk-farlige områder: For å 
sikre trygge skoleveier slik at 
flere elever kan gå eller sykle 
til/fra skolen. 

For å forebygge en trygg og god 
skolevei slik at elevene skal 
kunne ferdes til og fra skolen. 

 
SOSIAL-FAGLIGE 
STILLING 
 

Etablere en sosial-faglig 
stilling på alle barneskoler: Å 
forebygge et godt skolemiljø må 
starte tidlig.  

For å forebygge et godt 
skolemiljø er Drammensskolen 
avhengig av den 
spisskompetanse sosial-faglig 
lærere innehar for å supplere 
kontaktlærerne. Drammen 
kommune må prioritere tidlig 
innsats 

 
NATTERAVNORDNING 

Gjennomgang av Drammen-
modell natteravnordning: 
Utvikling av FAU modell basert 
på erfaring fra bl.a Konnerud, 
Åssiden og Bragernes bydeler. 

Bidrar til å tilrettelegge for økt 
foreldreengasjement 
(deltagelse/oppmøteprosent) i 
nye Drammensskolen. 

 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Forslag til DKFUs satsingsområder for 2020-2021 vedtas som foreslått. 
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FORSLAG 4. 
 

FORSLAG TIL ÅRSHJUL 2020-2021 
 

Nedenfor er en oversikt over møtevirksomhet i DKFU fra årsmøte 2020 til årsmøte 2021 
 

DATO MØTEFORM MØTEPLAN 
 

12-10-2020 
 

ÅPENT 
 

 
ÅRSMØTE 2020 

 
02-11-2020 

 
Styret 

 

Planlegging: 
• Julebordmøte 
• Hjem-skole konferanse 

 
07-12-2020 

 
Utvalget 

 
JULEBORDMØTE 2020 
 

 
01-02-2021 

 
Styret 

 

Planlegging: 
• Hjem-skole konferanse 
• Kontaktmøte mellom DKFU og Hovedutvalget 

 
01-03-2021 

 
ÅPENT 

 
HJEM-SKOLE KONFERANSE 2021 
 

 
29-03-2021 

 

 
Styret 

Planlegging: 
• Kontaktmøte 2021 
• 1. tertial 

 
03-05-2021 

 
UTVALGET 

 
KONTAKTMØTE 2021 
 

 
10-05-2021 

 

 
Styret 

Planlegging: 
• Sommeravslutning 
• Kick-off Konferanse for FAU 
• Årshjul 2021-2022 

 
07-06-2021 

 
UTVALGET 

 
SOMMERAVSLUTNING 
 

 
16-08-2021 

 
Styret 

Planlegging:  
• Kick-off Konferanse 
• Årsmøte 

 
04/05-09-2021 

 
UTVALGET 

 

 
KICK-OFF KONFERANSE 2021 

 
20-09-2021 

 
Styret 

Planlegging:  
• Årsmøte 
• Julebordmøte 

 
11-10-2021 

 
ÅPENT 

 
ÅRSMØTE 2021 
 

 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Forslag til DKFUs årshjul for 2020-2021 vedtas som foreslått. 
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FORSLAG 5. 
 

FORSLAG TIL ALTERNATIV BUDSJETT 2020-2021 
 
Nedenfor er en oversikt over estimert driftskostnader iht DKFUs Årshjul og Satsingsområder. 
 
 2020-2021 
DRIFTSINNTEKTER  
Kommunalt Tilskudd 0,00 
Sum driftsinntekter 0,00 
  
DRIFTSKOSTNADER  
Styre- og Årsmøter 0,00 
Utvalgsmøter 0,00 
Eksterne Møter 0,00 
Reisegodtgjørelse 0,00 
Administrasjon 0,00 

- Kontorleie  
- Regnskapsprogram  
- Statsautoriserte Revisor  
- Nettside  
- Domene  

Kontorrekvisita 0,00 
Gaver 0,00 
Bankgebyrer 0,00 
Satsingsområder: Hjem-skole 0,00 

- Hjem-skole konferanse  
- Kick-off Konferanse  
- Tilskuddsordning til FAU  
- Trykksaker  

Satsingsområder: Læringsmiljø 0,00 
- 10 x foredrag  

Sum driftskostnader 0,00 
  
Driftsresultat 0,00 
  
FINANSINNTEKTER  
Renteinntekter 0,00 
Sum finansinntekter 0,00 
  
OVERFØRINGER  
Overført fra/til egenkapital 0,00 
Sum overføringer 0,00 

 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Alternativ budsjettforslag for 2020-2021 vedtas som foreslått. 
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FORSLAG 6. 
 
Fra Arbeidsgruppen i DKFU: 
 
 

FORSLAG TIL VEDTEKTSENDRINGER 
 

12-10-2020 
 
§ 1. FORENINGENS NAVN  
 
1.1 Drammen Kommunale Foreldreutvalg (DKFU), og ble stiftet 07.05.2003.  
 
§ 2. FORMÅL  
 
2.1 DKFU skal være et partipolitisk uavhengig, livssynsnøytralt, samordnende og 

koordinerende paraplyorganisasjon for Foreldrerådets Arbeidsutvalg (FAU) ved 
grunnskolene i Drammen kommune.   

 
2.2 DKFU skal ivareta foreldrenes felles interesser og sikre alle skoleelever et best mulig 

skoletilbud gjennom å engasjere seg i saker av felles interesse for grunnskolene i 
kommunen.   

 
2.3 DKFU skal: 

• arbeide for å fremme et godt samarbeid mellom foreldrene, skolen, 
 skoleadministrasjon og politiske beslutningsorgan i kommunen. 

• være en initiativtaker og pådriver i utviklingen av skoletilbudet i Drammen. 
• være et hørings- og rådgivende organ i skolesaker og andre saker av 

betydning for grunnskolene i kommunen. 
• bidra til økt foreldreengasjement. 
• drive informasjonsarbeid, og tilrettelegge for felles møteplasser for 

erfaringsutveksling og foreldresamarbeid mellom FAUene. 
• bistå FAUene i opplæring av nye foreldrekontakter i FAU slik at de kan 
 ivareta sine oppgaver best mulig.  

• bidra til og tilrettelegge for et godt samarbeid med andre  ressurspersoner og 
organisasjoner i samfunnet. Disse kan være: andre KFUer, Foreldreutvalg for 
grunnskoleopplæringen (FUG), lokale bedrifter, idrettsforeninger, 
innvandrerorganisasjoner, tro- og livssynsorganisasjoner og lignende.   

 
§ 3. JURIDISK PERSON   
 
3.1 Drammen Kommunale Foreldreutvalg (DKFU) er selveiende, og en frittstående 

juridisk person med upersonlig og begrenset ansvar for gjeld.  
 
§ 4. MEDLEMMER  
 
4.1 Drammen Kommunale Foreldreutvalg (DKFU) er en sammenslutning av 

Foreldrerådenes Arbeidsutvalg (FAU) ved grunnskolene i Drammen kommune.  
 
4.2 Alle foreldre med barn i grunnskolen er medlem i DKFU, og er representert av 
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FAUene ved grunnskolene i kommunen.   
4.3 Ansatte i skoleadministrasjon i Drammen kommune eller folkevalgte i kommunale 

politiske organ kan ikke være medlem i DKFU.   
 
§ 5. KONTINGENT  
 
5.1  Kontingent fastsettes av årsmøtet, og er fastsatt til kr. 0,- pr. 18.03.2019.  
 
  Forslag til endring av tekst: 
  Kontingent fastsettes av årsmøtet, og er fastsatt til kr. 200,- per 12-10-2020. 
 

Forslag til tilføyelse av nytt punkt: 
 
5.2 Kontingent skal innbetales til DKFU konto en (1) måned før årsmøtet skal avholdes.  
 
§ 6. ÅRSMØTE  
 
6.1  Årsmøte er DKFUs øverste myndighet.   
 
6.2 Ordinært årsmøte avholdes hvert år innen 15. oktober.   
 
6.3 Styret innkaller utvalgsmedlemmer i DKFU med minst en (1) måneds varsel. 

Utvalgsmedlemmer innkalles til årsmøtet gjennom innkalling til FAU leder. Innkalling 
til årsmøte skal skje skriftlig. FAUene oppfordres til å stille med minst en representant 
til årsmøte.   

 
Forslag til endring av tekst: 
Styret innkaller til årsmøte i DKFU med minst to (2) måneds varsel. 
Utvalgsmedlemmer innkalles til årsmøtet gjennom innkalling til FAU leder. Innkalling 
til årsmøte skal skje skriftlig. 

 
6.4 Saker som ønskes behandlet på årsmøte, må være styret i hende minst to (2) uker 

før årsmøtet. Saksliste med tilhørende dokumenter skal sendes per epost til FAU ved 
den enkelte grunnskole via utvalgsmedlemmer og FAU leder.  	

 
Forslag til endring av tekst: 
Saker som ønskes behandlet på årsmøte, må være styret i hende minst en (1) måned 
før årsmøtet. Saksliste med tilhørende dokumenter skal sendes per e-post til FAU ved 
den enkelte grunnskole, via utvalgsmedlemmer og FAU leder. Så snart som mulig 
etter at fristen for innsendelse av saker er passert. 

 
6.5 Årsmøtet er åpent for alle foreldre med barn i grunnskolene i Drammen. Disse har 

møte- og talerett, men det er kun FAUs oppnevnte representant i DKFU som kan 
stemme på årsmøtet.   

 
6.5 Årsmøte er beslutningsdyktig med simpelt flertall av de fremmøte. I tilfelle 

stemmelikhet, stemmes det om igjen. Etter andre gangs stemmelikhet, foretas 
loddtrekning.  

6.7 Årsmøtet skal behandle og gjør vedtak i de følgende saker:  
1. Valg av møteleder 
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2. Valg av referent 
3. Valg av to personer til å underskrive protokollen sammen med møteleder og 

referent 
4. Godkjenning av innkalling og dagsorden 
5. DKFUs årsberetning 
6. Fastsettelse av kontingent 
7. Regnskap og budsjett  
8. Valg av: 

• Styret 
• Revisor 
• Valgkomite   

9. Innkomne saker   
 
6.8 Ekstraordinært årsmøte skal avholdes hvis minst 1/3 av utvalgsmedlemmer krever 

det. Ekstraordinært årsmøte innkalles med samme frist og på samme måte som 
ordinært årsmøte. Kun de saker som er kunngjort i innkallingen skal behandles og 
eventuelt vedtas på ekstraordinært årsmøte.  

 
§ 7. ADMINISTRATIVT STYRET  
 
7.1 Styret er DKFUs øverste myndighet mellom årsmøtene.   
 
7.2 Styret velges på årsmøte, og skal velges blant utvalgsmedlemmer i DKFU. Unntaksvis 

kan styrelederen velges fra foreldrerådene i Drammensskolen, og kan fristilles fra 
kommunedels-representasjon i styret. 

 
7.3 Styret skal være sammensatt av minst en (1) representant fra hver bydel i Drammen 

kommune. Det skal velges: leder, nestleder, sekretær, kasserer, to (2) 
styremedlemmer og fire (4) varamedlemmer. Det bør forsøksvis være kjønnsbalanse i 
styret.   

 
Forslag til endring av tekst	

	 	 Styret skal være sammensatt av en (1) representant fra hver ungdomsskolekrets 
og/eller kommunedel i Drammen kommune. Det skal velges maksimum 12 
styremedlemmer hvorav 4 av styremedlemmene har en av de følgende verv: leder, 
nestleder, sekretær, kasserer. Det bør forsøksvis være kjønnsbalanse i styret. Ved 
konstituering av styret, skal det velges personlig vara til sekretær og kasserer for å 
sikre kontinuitet og oppfølging av styreverv i DKFU.	

 
  Eksempel av styrets sammensetning:   
 

1. Solbergelva* Killingrud Killingrud, Solberg 
2. Krokstadelva Eknes Eknes, Stenseth, Krokstad 
3. Mjøndalen Veiavangen Veiavangen, Åsen, Mjøndalen 
4. Konnerud  Svensedammen Svensedammen, Konnerud, Hallermoen, 

Vestbygda 
5. Fjell  Galterud Galterud, Fjell, (Skoger) 
6. Åssiden* Kjøsterud Kjøsterud, Åssiden, Aronsløkka 
7. Bragernes Børresen Børresen, Øren, Bragernes 
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8. Gulskogen Gulskogen Gulskogen, Rødskog 
9. Marienlyst Marienlyst Marienlyst, Danvik, Brandengen 
10. Svelvik Svelvik Svelvik, Tangen, Tømmerås 
11. Åskollen**  Åskollen, (Skoger) 

 
  *Solbergelva/Åssiden er sammenslått som en kommunedel. 
  **Skoger tilhører Fjell ungdomsskolekrets, men tilhører delvis Åskollen kommunedel 

 ***Åskollen tilhører Marienlyst skole ungdomsskolekrets, men er en egen 
kommunedel. 

   
7.4 Valgperioden for styret er to (2) år hvorav halvparten er på valg hvert år. 

Varamedlemmer velges for et (1) år av gangen. Dersom et styremedlem forhindres 
fra å fullføre sin funksjonstid skal et nytt styremedlem velges fra varamedlemmer.  	
 

  Forslag til endring av tekst:	
	 	 Valgperioden for styret er to (2) år hvorav halvparten er på valg hvert år. Dersom et 

styremedlem forhindres fra å fullføre sin funksjonstid, kan FAUene i kommunedelen 
foreslå et nytt styremedlem som godkjennes av styret.	

 
7.5 Styremedlemmer har møteplikt. Hvis et styremedlem har et gjentagende fravær mer 

enn tre ganger, kan styret erstatte vedkommende med et varamedlem.   
 
  Forslag til endring av tekst: 
  Styremedlemmer har møteplikt. Hvis et styremedlem har et gjentagende fravær mer 

enn tre ganger, kan FAUene i kommunedelen foreslå et nytt styremedlem som 
godkjennes av styret. 

 
7.6 Varamedlemmer innkalles til alle styremøter med samme rettigheter og plikter som 

styremedlemmer.  	
	

	 	 Forslag til endring av tekst: 
  Alle styremedlemmer skal underskrive på styre- og taushetserklæring. 
 
  Forslag om tilføyelse av nytt punkt § 7.7: 
 
7.7 Ved grovt brudd av DKFU vedtekter og/eller arbeidsinstruks, kan et styremedlem 

erstattes med et nytt styremedlem fra samme kommunedelen, men kan ikke innta 
samme verv (funksjon i styret). FAUene i kommunedelen kan foreslå et nytt 
styremedlem som godkjennes av styret. 

 
  Forslag om tilføyelse av nytt punkt § 7.8: 
 
7.8 To styremedlemmer skal ha fullmakt til å underskrive på vegne av DKFU (prokura): 

Leder og ett styremedlem til, i felleskap. 
 
  Forslag om tilføyelse av nytt punkt § 7.9: 
 
7.9 Styret skal ha minst fire (4) styremøter i året. 
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§ 8. UTVALGET  
 
8.1 Utvalget er sammensatt av Foreldrerådets Arbeidsutvalg (FAU) ved grunnskolene i 

Drammen kommune.  	
 
8.2 FAU ved den enkelte grunnskole oppnevner en (1) representant til DKFU. 

Representanten skal ha barn ved skolen, og bør være medlem av FAU. Funksjonstid i 
utvalget er for ett (1) år av gangen.   

 
8.3 Utvalget skal ha minst fire (4) utvalgsmøter i året. 

 
8.4 Valgkomiteen skal velges blant utvalgsmedlemmer, og skal være sammensatt av 

minst tre (3) personer fra ulike bydeler i kommunen.   
 

Forslag til endring av tekst: 
Valgkomitéen skal velges blant utvalgsmedlemmer, og skal være sammensatt av 
minst to til tre (2-3) personer fra ulike kommunedeler i kommunen. 

 
§ 9. MØTEORDNINGER/SAKSGANG  
 
9.1 Alle møter i DKFU skal referatføres. Referat fra møtene skal sendes per epost til 

utvalgsmedlemmer og FAU leder.  
 

Forslag til endring av tekst: 
Alle møter i DKFU skal referatføres. Referat fra møtene skal være tilgjengelig via 
DKFU nettside, senest innen 3 virkedager før neste ordinære styremøte skal 
avholdes. 

 
9.2 Styre- og utvalget er beslutningsdyktig med simpelt flertall av de fremmøte. Ved 

stemmelikhet har leder dobbelt stemme.   
 
9.3 Arbeidsinstruks for DKFU skal revideres minst en (1) gang årlig. Eventuelle endringer 

skal behandles og godkjennes av utvalget.  	
	

	 	 Forslag til endring av tekst:	
	 	 Arbeidsinstruks for DKFU skal revideres minst en (1) gang årlig. Eventuelle endringer 

skal behandles og godkjennes av styret. 
	
  Forslag om tilføyelse av nytt punkt § 9.4: 
9.4 Behandling av saker i DKFU er unntatt offentlighet frem til etter sakene er ferdig 

behandlet i styret. Styret kan vedta egen prosedyre for behandling av 
taushetsbelagte saker. 

 
§ 10. ARBEIDSGRUPPER/AD HOC GRUPPER  
 
10.1 Utvalget oppretter selv de komiteer og arbeidsgrupper som er formålstjenlig for å 

arbeide med saker innenfor DKFUs formål.   
 
10.2 Alle møter i arbeidsgruppene skal referatføres, og sendes til styret ved leder.  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10.3 Leder av den enkelte arbeidsgruppe har møte- og talerett på DKFUs styremøter, og 

skal gi styret en fortløpende orientering om arbeidet. Eventuelle beslutninger bør 
behandles som ordinær sak på utvalgsmøte.   

 
§ 11. ØKONOMI  
 
11.1 Styre- og utvalgsmedlemmer kan motta reisegodtgjørelse hvis DKFU har en forsvarlig 

økonomi. Reisegodtgjørelse skal følge statlig satser og gjeldende regler.   
 
11.2 Alle midler i DKFU skal håndteres over bankkonto som disponeres av kasserer etter 

anvisning fra styret. DKFUs konto skal ha to (2) signaturer; kasserer og ett (1) 
styremedlem til.  	

	

  Forslag om tilføyelse av nytt punkt § 11.2: 
 
Alle fakturaer skal betales via nettbank etter anvisning fra styret i henhold til 
styrevedtak. 

 
11.3 Arbeidsinstruks for kasserer og retningslinjer for forvaltning av DKFUs økonomi skal 

revideres minst en gang årlig. Eventuelle endringer skal behandles og godkjennes av 
utvalget. 

   
  Forslag om tilføyelse av nytt punkt § 11.3: 
   
  DKFUs bankkonto skal ha to administratorer: kasserer og leder, og minst et 

styremedlem til skal ha bruker-tilgang. 
   
11.4 Regnskapsåret er fra 01. august til 31. juli.   
 

Forslag om tilføyelse av nytt punkt § 11.4: 
  
Arbeidsinstruks for kasserer og retningslinjer for forvaltning av DKFUs økonomi skal 
revideres minst en gang årlig. Eventuelle endringer skal behandles og godkjennes av 
utvalget. 

 
11.5 Regnskapet skal føres fortløpende, og status skal legges frem i alle styre- og 

utvalgsmøter.   
 
  Forslag om tilføyelse av nytt punkt § 11.5: 
 
  Regnskapsåret er fra 01. august til 31. juli.  
 
11.6 DKFUs regnskap skal revideres årlig, og legges ved årsmøtedokumenter minst fjorten 

(14) dager før årsmøtet skal avholdes.  	
 
  Forslag om tilføyelse av nytt punkt § 11.6: 
 

 Regnskapet skal føres fortløpende, og status skal legges frem i styremøter.  
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  Forslag om tilføyelse av nytt punkt § 11.7: 
 
11.7 DKFUs regnskap skal revideres årlig, og legges ved årsmøtedokumenter minst fjorten 

(14) dager før årsmøtet skal avholdes 
 
§ 12. VEDTEKTSENDRINGER  
 
12.1 Endringer av DKFUs vedtekter kan kun vedtas på et ordinært årsmøte.   
 
12.2 Forslag til vedtektsendring må være styret i hende minst åtte (8) uker før årsmøtet 

skal avholdes. Forslaget skal legges frem skriftlig for styret. Styret skal behandle og 
gi styrets innstilling til forslaget på neste ordinære styremøte. Styrets innstilling 
behandles av årsmøte.   

 
§ 13. OPPLØSNING  
 
13.1 Oppløsning av DKFU kan kun skje på et ordinært årsmøte.   
 
13.2 Ved oppløsning av DKFU, skal DKFUs midler fordeles likt mellom FAUene hvis ikke 

noe annet er bestemt.   
 
 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Arbeidsgruppens forslag til vedtektsendring vedtas som foreslått. 
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FORSLAG 7. 
 
Forslagsstiller: FAU Galterud 
 

Forslag til endringer i DKFUs vedtekter  

========================================================
============== 

Det er alltid vanskelig å rekruttere til FAU, og herunder også til DKFU. Tanken bak disse 
endringene er å gjøre det inspirerende og interessant å være med i DKFU og da som følge 
av dette øke rekrutteringen og interessen for DKFU. Man søker å erstatte “plikt” med 
interesse i jobbingen DKFU bedriver. Videre ønsker man at DKFU jobber langsiktig, men også 
har øyne på dagens situasjon. Man søker at DKFU skal jobbe demokratisk og ha høy grad av 
informasjonsflyt til alle interessenter.  

Forslag til endringer:  

Punkt 1:  

I dag: 
1.1 “Drammen Kommunale Foreldreutvalg (DKFU), og ble stiftet 07.05.2003.”  

Endre til: 
1. 1 Endres til “Foreningens navn er Drammen Kommunale Foreldreutvalg - DKFU”  

Kommentar: Strengt tatt er det vel uinteressant for vedtektenes del at DKFU ble stiftet i 
2003.  

Punkt2:  

I dag: 
“2.1 DKFU skal være et partipolitisk uavhengig, livssynsnøytralt, samordnende og 
koordinerende paraplyorganisasjon for Foreldrerådets Arbeidsutvalg (FAU) ved grunnskolene 
i Drammen kommune.”  

Endres til: 
2.1 DKFU skal være et partipolitisk uavhengig, livssynsnøytralt, samordnende og 
koordinerende paraplyorganisasjon for Foreldrerådets Arbeidsutvalg (FAU) ved grunnskolene 
i Drammen kommune. Foreningen følger offentlige anbefalinger og retningslinjer i forhold til 
habilitet, anti-korrupsjon og miljøvern.”  

Kommentarer: Vi skal ha støtte fra det offentlige og da er det viktig av vi følger de normale 
normene for habilitet og anti-korrupsjon. Normalt får ikke dette følger for representantene i 
foreningen, men det uttrykker strømninger i samtiden. Dette gjelder da også miljøvern. 
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Drammen kommune støtter Miljøfyrtårn, og flere av kommunes selskaper er sertifisert som 
miljøfyrtårn.  

Legge til ett punkt til under 2.3  

“* I DKFU skal det alltid være høyt-under-taket” og man søker å respektere at det kan være 
andre meninger, selv om det er gjort vedtak.”  

Kommentar: Dette er svært viktig for rekruttering. Om man føler at alle alternative tanker og 
ideer blir slått ned på så ønsker man ikke å være med. Det er også bedre for sluttresultatet 
at man på forhånd har hatt en god diskusjon om sakene.  

Punkt 6:  

I dag: 
“6.3 Styret innkaller utvalgsmedlemmer i DKFU med minst en -1- måneds varsel. 
Utvalgsmedlemmer innkalles til årsmøtet gjennom innkalling til FAU leder. Innkalling til 
årsmøte skal skje skriftlig. FAUene oppfordres til å stille med minst en representant til 
årsmøte.”  

Forslag til ny tekst: 
“6.3 Styret innkaller til årsmøte i DKFU med minst to -2- måneds varsel. Utvalgsmedlemmer 
innkalles til årsmøtet gjennom innkalling til FAU leder. Innkalling til årsmøte skal skje 
skriftlig.”  

Kommentar: Oppfordringer har ikke noe i vedtekter å gjøre normalt og to måneder - gitt 
møte i oktober - gir FAU’ene sjanse til å behandle sakene.  

I dag:  

“6.4 Saker som ønskes behandlet på årsmøte, må være styret i hende minst to -2- uker før 
årsmøtet. Saksliste med tilhørende dokumenter skal sendes per e-post til FAU ved den 
enkelte grunnskole via utvalgsmedlemmer og FAU leder.”  

Forslag til ny tekst: 
““6.4 Saker som ønskes behandlet på årsmøte, må være styret i hende minst en -1- måned 
før årsmøtet. Saksliste med tilhørende dokumenter skal sendes per e-post til FAU ved den 
enkelte grunnskole, via utvalgsmedlemmer og FAU leder. Så snart som mulig etter at fristen 
for innsendelse av saker er passert”.  

Kommentar: Vi må gi FAU'ene sjanse til å behandle sakene som skal opp på årsmøtet  

Punkt 7:  

I dag: 
“7.4 Valgperioden for styret er to -2- år hvorav halvparten er på valg hvert år. 
Varamedlemmer  
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velges for ett -1- år av gangen. Dersom et styremedlem forhindres fra å fullføre sin 
funksjonstid skal et nytt styremedlem velges fra varamedlemmer.”  

Forslag til ny tekst: 
“7.4 Valgperioden for styret er to -2- år hvorav halvparten er på valg hvert år. 
Varamedlemmer velges for ett -1- år av gangen. Dersom et styremedlem trekker seg fra 
styret, kan utvalget, velge å supplere fra varamedlemmer”.  

Kommentar: Det er årsmøtet som normalt velger medlemmer av styret og gitt dette må det 
da være de med stemmerett på årsmøtet som også velger supplerende styremedlemmer. Se 
også punkt 7.6 i vedtektene.  

I dag: 
“7.5 Styremedlemmer har møteplikt. Hvis et styremedlem har et gjentagende fravær mer 
enn tre ganger, kan styret erstatte vedkommende med et varamedlem.”  

Kommentar: Foresllår vi fjerner dette punktet. Gitt punkt 7.4 så er det 
Årsmøtet/Valgkomiteen som skal utpeke nye styremedlemmer. Videre hører det ikke hjemme 
i en frivillig organisasjon at man har møteplikt. Gitt første avsnitt i dette dokumentet må man 
forutsette at de som stiller til valg både kan stille på møter og er interessert i å stille på 
møter. Alternative er at man trekker seg. Styret skal ikke ha mulighet til å utpeke andre 
styremedlemmer, utover å supplere fra varamedlemmene, da det er årsmøtet/valgkomiteen 
som kan/bør gjøre dette.  

I dag: 
“7.7 Styre skal ha minst fire (4) styremøter i året..”  

Forslag til ny tekst: 
“7.7 Styre skal ha minst fire -4- styremøter i året. Styret er vedtaksdyktig når minst 5 av 
medlemmene er tilstede. Man bør søke å legge møter utenfor skolenes ferier og fridager. 
Ved stemmelikhet har leder dobbeltstemme.”  

Kommentar: Normalt gir man ikke et styre mulighet til å vedta saker med mindre en viss 
mengde styremedlemmer er tilstede.  

Nytt punkt 7.8 
“7.8 Saker som behandles av styret kan fremmes av FAU’ene eller styremedlemmer. Saker 
som fremmes for behandling av forannevnte skal behandles i styret.”  

Kommentar: Vitig at alle saker som fremmes fra fra FAU/Styremedlemmer faktisk behandles 
i styret til DKFU, hvis ikke mister DKFU grunnlaget som organisasjon.  

Nytt punkt 7.9 
“7.9 Referat fra styremøtet i DKFU skal fremlegges så snart som mulig etter møtene og ikke 
senere enn to -2- uker etter. Sekretær fører referat under møtet.”  

Kommentar: Det er naturlig at det er sekretæren i DKFU som skal skrive referater og det kan 
gjøres online via Office365. Da kan referatene gjøres tilgjengelig for styremedlemmene 
umiddelbart slik at man får med alt. Ditto bør det endelig referatet også være tilgjengelig  
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elektronisk, gitt at DKFU ønsker å ha en viss miljøprofil, og på den måten kan man gi 
interessentene rask tilgang til referatet(ene)  

Punkt 8:  

I dag: 
“8.3 Utvalget skal ha minst fire (4) utvalgsmøter i året.”  

Forslag til ny tekst: 
“8.3 Utvalget skal ha minst fire -4- utvalgsmøter i året hvor man diskuterer saker som 
frelegges for utvalget..”  

Kommentar: Gitt at DKFU er en sammensluttning av FAU’er er det viktig med flere 
kontaktpunkter enn bare saker som fremmes i styret. Således er det viktig at nevnte fire 
møter faktisk gjennomføres. Andre møter bør ikke kalles for utvalgsmøter om man ikke 
diskuterer saker fremmet for utvalget.  

Nytt punkt 8.5 
“8.5 Innkalling til utvalgsmøter, med sakslister, skal sendes ut senest en måned før møtet.”  

Kommentar: Vi må gi FAU’ene tid til å behandle utvalgssaker.  

Nytt punkt 8.6 
“8.6 Referat fra Utvalgsmøtene skal fremlegges så snart som mulig etter møtene og ikke 
senere enn to -2- uker etter. Det er sekretær som fører referat under møtet.  

Kommentar: Jamf før punkt 7.9 - Det er naturlig at det er sekretæren i DKFU som skal skrive 
referatene og det kan gjøre online via Office365. Da kan referatene gjøres tilgjengelig for 
utvalgsmedlemmene umiddelbart, slik at man få med alt. Ditto bør det endelig referatet også 
være tilgjengelig elektronisk gitt at DKFU ønsker å ha en viss miljøprofil.  

Punkt 9:  

Kommentar: Bør vi kanskje fjerne hele punkt 9? Punkt 9.1 er jo gitt i delen som omhandler 
styret. Punkt 9.2 likeså. Punkt 9.3 bør man fjerne. Instrukser er i grunnen noe man har i et 
arbeidsforhold og ikke i frivillige organisasjoner. I beste fall bør man endre dette til “arbeids 
rutiner og disse rutinene bør fastsettes av årsmøtet, og kun unntaksvis av utvalget”.  

Punkt 10:  

I dag: 
“10.2 Alle møter i arbeidsgruppene skal referatføres, og sendes til styret ved leder.” 
Forslag til ny tekst: 
“10.2 Alle møter i arbeidsgruppene skal referatføres, og sendes til gruppens deltager og 
DKFU’s styre.”  
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Kommentar: Det er vel styret som skal behandle saker som kommer fra AdHoc utvalg og 
ikke leder.  

Punkt 11:  

I dag: 
“11.3 Arbeidsinstruks for kasserer og retningslinjer for forvaltning av DKFUs økonomi skal 
revideres minst en gang årlig. Eventuelle endringer skal behandles og godkjennes av 
årsmøtet.”  

Kommentar: Igjen - instruks er noe som hører hjemme i næringslivet og ikke i en frivillig 
organisasjon. Erstattes med rutiner og det bør være årsmøtet som godkjenner rutinen”  

Punkt 13:  

I dag: 
“13.1 Oppløsning av DKFU kan kun skje på et ordinært årsmøte.” 
Forslag til ny tekst: 
“13.1 Oppløsning av DKFU kan kun skje på et ordinært årsmøte hvor minst 2⁄3 av FAU’ene 
er representert.”  

Kommentar: Dette er jo normalt at man ikke kan kalle inn til og vedta en oppløsning med 
mindre flesteparten av partene er tilstede.  

 
 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Forslaget fra FAU Galterud er delvis inntatt arbeidsgruppens forslag til vedtektsendringer. 
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FORSLAG 8. 
 
Forslagsstiller: FAU Skoger 
 
Skoger skole FAU foreslår at Årsmøtet i DKFU pålegger styret å sende ut, så tidlig så mulig, 
agenda til både styre- & utvalgsmøter.  Videre foreslår Skoger skole FAU at saker som ikke 
står på utsendt agenda, men har kommet til etter utsendelse, behandles som 
informasjonssak, og tas opp igjen på neste styremøte slik at det kan innhentes kommentarer 
fra FAUene. Skoger skole FAU foreslår at Årsmøtet i DKFU pålegger styret å sende ut referat 
fra møter senest to uker etter at møtet er gjennomført. 
 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Det foreslås at det påtroppende styret vurderer at forslaget inntas i arbeidsinnstruksen. 
 
 
FORSLAG 9. 
 
Forslagsstiller: Marianne Finseth 
 
Foreslår at nytt styre starter arbeidet med å få med privatskoler og barnehager i DKFU. 
 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Det foreslås at forslaget vurderes som en endring til DKFU vedtekter. 
 
 
FORSLAG 10. 
 
Forslagsstiller: Marietou Seyé 
 
Ønsker at årsmøte gir påtroppende styre fullmakt til å revidere arbeidsinstruks, og at denne 
ettersendes utvalgsmedlemmene og FAUene. 
 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Forslaget vedtas som foreslått.  
 
 
FORSLAG 11. 
 
Forslagsstiller: Marietou Seyé 
 
Ønsker at årsmøtet ser på muligheten til å opprette et kontrollutvalg, som kan være 
klageinstans i evt. konflikter som oppstår. 
 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Det foreslås at forslaget vurderes som en endring til DKFU vedtekter. 
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FORSLAG 12. 
 
Forslagsstiller: Vanessa Svebakk 
 
Det foreslås at påtroppende styret får mandat til å følge opp partnerskapsavtalesaken med 
Drammen kommune og kommunestyret. Årsaken ligger i at saksmengden og henvendelsene 
som DKFU har mottatt i forrige perioden og siden skolestarten krever at DKFU har en lønnet 
sekretærstilling. Det kan ikke forventes at enkelte skal pålegge og instruere frivilliges fritid 
utover det arbeidet som ildsjelene i DKFU allerede gjør.  
 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Det foreslås at forslaget vurderes av det påtroppende styret om oppfølging.  
 
 
FORSLAG 13. 
 
Forslagsstiller: FAU Galterud 
 
Galterud FAU ber Årsmøtet i DKFU vedta endringer i vedtektene. Forslag til endringer er 
sendt styret i DKFU i henhold til tidsfrist nedfelt i vedtektene, 18.05.20. Om ikke alle 
endringsforslagene vedtas godkjent under ett, bes årsmøtet ta stilling til hvert enkelt 
endringsforslag (vedtekt) som det stemmes over.  
 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Det foreslås at møteleder/ordstyrer fremlegger for årsmøtet hvordan votering av hvert enkelt 
forslag skal foregå for å sikre en god prosess som årsmøtet er enige om. 
 
 
FORSLAG 14. 
 
Forslagsstiller: FAU Galterud 
 
Galterud FAU ber årsmøtet i DKFU vedta at styret sørger for at «Årshjulet» blir vedtatt med 
innspill fra alle FAU-ene slik vedtekten legger opp til. 
 
Galterud FAU ber Årsmøtet i DKFU vedta at styret ser til at viktige konferanser, møter etc 
ikke legges for tidlig på høsten, eller for nær større høytider eller feriedager. 
 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Det foreslås at det påtroppende styret vurderer at forslagene inntas i arbeidsinnstruksen. 
 
 
FORSLAG 15. 
 
Forslagsstiller: FAU Galterud 
 
Galterud FAU ber Årsmøtet i DKFU vedta at styret ser til at, når man ser at det blir svært få 
deltagere på et arrangement avlyser arrangementet så tidlig som mulig, uten at det påløper 
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kostnader for DKFU. Dette innebærer en påmeldingsfrist så god at avlysning er mulig når 
man ser antall påmeldte. 
 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Det foreslås at påtroppende styret vurderer at forslagene inntas i arbeidsinnstruksen. 
 
 
FORSLAG 16. 
 
Forslagsstiller: FAU Galterud 
 
Galterud FAU ber Årsmøtet i DKFU vedta at styret, når et FAU ber om et møte, ser til at 
møtet blir avholdt senest en måned innen henvendelsen har funnet sted. 
 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Det foreslås at påtroppende styret vurderer at forslagene inntas i arbeidsinnstruksen. 
 
 
FORSLAG 17. 
 
Forslagsstiller: FAU Galterud 
 
Galterud FAU ber Årsmøtet instruere styret i å opprette et lovutvalg for å imøtekomme 
rådmannens fremlegg/innretting på samarbeid med DKFU.  
 
Dette utvalget bør bestå, slik rådmannen anbefaler, av representanter fra alle FAU-ene i 
Drammen kommune. Utvalget skal anbefale endringer til lovverket til DKFU slik at disse er i 
henhold til offentlige normer og tilfredsstiller kommunens krav. 
 
Styrets innstilling til DKFU Årsmøte: 
Forslag avvises da forslaget er i strid med formålsparagraf til DKFU. DKFU skal representere 
foreldrenes fellesinteresser i skolesaker, og som frittstående juridisk person, skal 
opprettholde organisasjonens selvstendighet. DKFU er ikke underlagt eller en forlengelse av 
Drammen kommune.  
 
Det politiske vedtaket om samarbeidsforumet regnes både av kommunen og DKFU som en 
god støtte og supplement til DKFU, og er ikke i konflikt med DKFU virksomhet. 
 


